
厚生労働省 和歌山労働局委託事業
令和 7年度 介護分野における人材確保のための雇用管理改善推進事業

雇用管理改善サポーターによる

無料相談支援のご案内

和歌山県内
20 事業所
限定！

和歌山県 介護分野における雇用管理改善促進事務所
〒641-0036　和歌山県和歌山市西浜1014番地の27 (公社)和歌山県労働基準協会内
TEL：073-447-9101　

お問合せ先

　人材確保・定着・離職防止、就業
規則、パワハラ等、事業所のお悩み
を伺います。
　介護分野の専門家（社会保険労務
士）が無料で支援いたします。
※ご希望の日時に訪問いたします。

2. 地域ネットワーク
　　　　　　・コミュニティ活動
　事業所が連携して、共通テーマに
よる勉強会や情報共有をしながら、
雇用管理改善に取り組みます。

＆地域ネットワーク ・ コミュニティ活動の参加事業所

大募集！

 

＊どの様なご相談にも応じます＊

受託先：株式会社労働調査会関西支社

　セミナー形式にて雇用管理改善の導入事例や効果的
な雇用管理改善方法、有識者による講演等を実施し、
介護業界全体で「魅力ある職場づくり」への意識向上
を図り介護人材の確保に役立つ情報を提供いたします。

「雇用の質」
の向上

「介護の質」
の向上

利用者満足度
の向上経営の安定化

無料支援を希望される介護事業所を

雇用管理責任者を選任している介護事業所は離職率が低い傾向にあります。
近年は雇用管理改善を実践的に取り組むことで、介護に係る事業所を「魅力ある職場」として位置づけ、
離職を抑え、人材確保や育成に取り組む事業所も増えています。
雇用管理改善サポーターの派遣は「生き生きとして働き続けるための魅力ある職場づくり」をお手伝い
する介護事業所の味方です。ご相談はすべて無料です。お気軽にお問い合わせください。

1. 専門家による事業所訪問 3. 経験交流会の開催

人材不足解消の
ための採用方法・
雇用管理制度に
ついて知りたい

職員の定着率
を高める賃金制度
や休業制度の導入
　を検討したい

処遇改善を図りたい

登録ヘルパー
やパート職員の雇用

助成金を

活用して職員研修や
契約・就業規則に
ついて確認したい

（ ）
無料支援をご希望の方は裏面をご確認ください。



（　　　　　）

（　　　　　）

－

所属部署

勤務先
事業所名

役職

勤務先住所

電話番号

相談実施
希望日時

氏名

第１希望　　　　月　　　　日　　（　　　　　：　　　　　～　　　　　：　　　　　）

第２希望　　　　月　　　　日　　（　　　　　：　　　　　～　　　　　：　　　　　）

第３希望　　　　月　　　　日　　（　　　　　：　　　　　～　　　　　：　　　　　）

無料相談支援申込票

申込日：令和　　　年　　　月　　　日

※和歌山県内20事業所の参加が確定次第、募集終了とさせていただきます。
　（雇用保険適用後10年未満の事業所を対象とさせていただいております）

介護分野における雇用管理改善促進事務所
〒641-0036　和歌山県和歌山市西浜1014番地の27 
　　　　　　(公社)和歌山県労働基準協会内
TEL：073-447-9101

主な事業
（該当事項に〇・複数回答可）

①訪問介護

②訪問入浴介護

③居宅介護支援

④通所介護

⑤地域密着型通所介護

⑥認知症対応型通所介護

⑦小規模多機能型居宅介護

⑧介護老人福祉施設

⑨介護老人保健施設

⑩認知症対応型共同生活介護

⑪就労継続支援Ａ型

⑫就労継続支援Ｂ型

⑬自立訓練

⑭放課後等デイサービス

⑮介護医療院

⑯その他（　　　　　　　　）

希望される
相談内容

（複数回答可）

□ 人材不足解消のための採用方法・雇用管理制度について
知りたい 
□ 職員の定着率を高める賃金制度や休業制度の導入を検討
したい
□ 助成金を活用して職員研修や処遇改善を図りたい
□ 登録ヘルパーやパート職員の雇用契約・就業規則につい
て確認したい
□ その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

ＦＡＸ：０６－６５３６－６２１９

実施機関 事業受託会社
株式会社労働調査会関西支社
〒550-0011　大阪府大阪市西区阿波座2-2-18
　　　　　　いちご西本町ビル
TEL：06-6541-3045　FAX：06-6536-6219

※ご記入いただいた内容は当該事業のみに使用し、個人情報保護管理者のもと適切に管理いたします。

お問合せ　ＴＥＬ：０７３－４４７－９１０１　　ＦＡＸ：０６－６５３６－６２１９


