
『産業保健ハンドブック 改訂 14版』の 18頁（５.ストレスチェックと面接指導／

〇実施体制）に誤りがありました。下記のとおり訂正の上、読者の皆様にお詫び申し上

げます（訂正箇所は下線部分）。 

 

 

誤 

実施者：医師、看護師、指定研修を修了した看護師・精神保健福祉士であり、スト

レスチェックの企画と結果の評価に関与する（事業場で選任されている産

業医が最も望ましい）。 

 

正 

実施者：医師、保健師、指定研修を修了した看護師・精神保健福祉士であり、スト

レスチェックの企画と結果の評価に関与する（事業場で選任されている産

業医が最も望ましい）。 

 

以上 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


